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Statuto comunale.
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TITOLO |
PRINCIPI GENERALI

Art. 1
Principi fondamentali
La comunita di Pertusio € Ente autonomo localeudlg ha rappresentativita generale secondo i
principi della Costituzione e della Legge genedsto Stato.
L’autogoverno della comunita si realizza con i piodegli istituti di cui al presente Statuto.

Art. 2

Finalita
I Comune promuove lo sviluppo ed il progresso leivisociale ed economico della propria
comunita ispirandosi ai valori ed agli obiettivi llde Costituzione e della Carta europea
dell’autonomia locale favorendo I'integrazione etamvivenza delle diverse etnie.
I Comune persegue la collaborazione e la coopamazcon tutti i soggetti pubblici e privati e
promuove la partecipazione dei cittadini, delle zéor sociali, economiche e sindacali
allamministrazione.
La sfera di governo del Comune é costituita dalbamterritoriale degli interessi.
I Comune riconosce l'esistenza di affinita stodcleulturali ed ambientali tra i Comuni compresi
nella valle del Canavese e si adopera per il prosento degli obiettivi comuni.
I Comune, per quanto di propria competenza, sipad®d per stabilire forme e canali di
cooperazione e di scambi con Enti locali di alesgi.

Art. 3
Programmazione e cooperazione
I Comune persegue le proprie finalita attraverdo strumenti della programmazione. della
pubblicita e della trasparenza, avvalendosi dgdkafp delle formazioni sociali, economiche,
sindacali, sportive e culturali operanti sul suwiterio
I Comune ricerca, in modo particolare, la collamone e la cooperazione con i Comuni vicini,
con la Provincia di Torino, con la Regione Piemonte

Art. 4
Territorio e sede comunale
Il territorio del comune si estende per kmq 4 awafite con i Comuni di: San Ponso, Rivara,
Valperga, Prascorsano, Busano.
Le adunanze degli organi elettivi collegiali si pano nella sede comunale sita in via Forneris n.
27. In casi del tutto eccezionali e per particokmigenze, il Consiglio puo riunirsi anche in luogh
diversi dalla propria sede.

Art. 5

Albo pretorio
La Giunta individua nel Palazzo civico apposito zpada destinare ad “Albo pretorio”, per la
pubblicazione degli atti ed avvisi previsti dakkage, dallo Statuto e dai Regolamenti. Modalita ed
orari di accessibilita all’Albo pretorio verrannefihiti dal Regolamento.
La pubblicazione deve garantire I'accessibilititégralita degli atti.
Il Segretario comunale € responsabile delle puabiini all’Albo, cura I'affissione degli atti di cu
al primo comma avvalendosi di un Messo comunaleue attuazione di questo, ne certifica
'avvenuta pubblicazione.



Art. 6

Stemma e gonfalone
I Comune negli atti e nel sigillo si identificarm il nome di Pertusio.
I Comune ha lo stemma ed il gonfalone.
Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricorrereezompagnato dal Sindaco o suo delegato, si pud
esibire il gonfalone comunale nella foggia autatazcon D.P.C.M.
Il gonfalone viene altresi esibito esclusivamergiecortei funebri relativi a decesso di consigliari
carica e/o loro congiunti di primo grado.
L'uso e la riproduzione di tali simboli per fini noistituzionali, sono vietati, salvo i casi
espressamente autorizzati dalla Giunta comunale.

Art. 7
Statuto Comunale
I Comune determina il proprio ordinamento nellat8to, cui devono uniformarsi i Regolamenti e
gli atti degli organi istituzionali e di quelli amnistrativi e di gestione.
Lo Statuto € adottato dal Consiglio Comunale combgygioranze e le procedure stabilite dalla
Legge.
Lo Statuto e a disposizione dei cittadini per lasidtazione presso la sede comunale.

Art. 8

Regolamenti
Il comune ha potesta regolamentare nelle matdtazoni proprie.
I Comune esercita la potesta regolamentare nebifeamdei principi fissati dalla Legge e nel
rispetto delle norme statutarie.
| Regolamenti le cui disposizioni incidono su pasiz giuridiche soggettive possono essere
sottoposti a forme di consultazione popolare.
| Regolamenti sono portati a conoscenza della @apahe attraverso idonei mezzi di informazione,
che ne mettono in evidenza i contenuti e gli aspgificativi.

TITOLO I
ORGANI ISTITUZIONALI

Art. 9
Organi
Sono organi del Comune: il Consiglio, la Giuntalegindaco.

Art. 10
Consiglio Comunale
Il Consiglio Comunale determinando lindirizzo edseecitando il controllo politico —
amministrativo, rappresenta I'intera comunita, @ardiscute ed approva in apposito documento gli
indirizzi generali di governo.
Il Consiglio, costituito in conformita alla Leggea autonomia organizzativa e funzionale.

Adempie alle funzioni specificatamente demandatdgjlie Leggi statali e regionali conformandosi

ai principi, ai criteri, alle modalita ed ai prooeenti previsti dal presente Statuto e dalle norme
regolamentari.

Impronta I'azione complessiva dell’Ente ai princgmstituzionali della pubblicita e legalitd onde

garantire il buon andamento e I'imparzialita.

Privilegia il metodo e gli strumenti della programzione perseguendo il raccordo con la
programmagzione provinciale, regionale e statale.



Ispira la propria azione al principio della solig#a sociale.

Le norme relative all’'organizzazione ed al funzimeato del Consiglio Comunale sono previste in
un Regolamento approvato a maggioranza assolutaahsiglieri.

L’elezione del Consiglio Comunale, il numero e tasiione giuridica dei Consiglieri, nonché le

cause di ineleggibilita, incompatibilitd e decadesano regolate dalla Legge.

Dopo lindizione dei comizi elettorali e sino altkata delle elezioni per il rinnovo dell’organo, il

Consiglio adotta i soli atti urgenti ed improrodabi

Art. 11

| Consiglieri
| Consiglieri rappresentano I'intera Comunita edresano le funzioni senza vincolo di mandato.
Le prerogative ed i diritti dei Consiglieri soncsdiplinati dalla Legge, dal presente Statuto e dal
Regolamento per il funzionamento del Consiglio Coale.
Le modalita e le forme di esercizio del dirittoidiziativa e di controllo spettanti ai Consiglieri
Comunali sono disciplinati dal Regolamento del GglicsComunale.
Ciascun Consigliere Comunale deve eleggere domindl Comune per facilitare la consegna di
atti inerenti la carica.

Art. 12

Prima seduta del Consiglio
La prima seduta del Consiglio Comunale dopo lei@éz convocata dal Sindaco nel termine di
dieci giorni dalla proclamazione degli eletti e detenersi entro 10 giorni dalla diramazione
dell'invito di convocazione.
E’ presieduta dal Sindaco neo eletto fino all'@laeidel Presidente del Consiglio Comunale.
Prima di deliberare su qualsiasi altro oggettos§@émblea procede alla convalida dei Consiglieri
eletti e del Sindaco.
La seduta prosegue con il giuramento del SindamoJa& comunicazione da parte del Sindaco della
composizione della Giunta e, quindi, con la trattag degli altri eventuali argomenti iscritti
all'ordine del giorno.

Art. 12 - bis

Presidenza del Consiglio Comunale
Il Consiglio Comunale €& presieduto da un Presidefgto tra i Consiglieri nella prima seduta del
Consiglio, espletate le operazioni di convalida ieedentuale surroga degli eletti, mediante
votazione palese per appello nominale.
Il presidente € eletto a maggioranza assoluta desiglieri assegnati, considerando nel computo il
Sindaco. Se nessun candidato ottiene tale maggimram procede ad una ulteriore votazione di
ballottaggi tra i due candidati che hanno otteniitmaggio numero di voti. Risulta eletto chi
consegue la maggioranza assoluta dei voti. A pdritati, risulta eletto il piu anziano di eta.
Per gravi e comprovati motivi, il Presidente puéegs revocato, con votazione palese per appello
nominale della maggioranza assoluta dei Consighgsegnati, considerando nel computo anche il
Sindaco.
Il Presidente esercita le funzioni attribuiteglildaStatuto e dai Regolamenti, tra cui i poteri di
direzione dei lavori e delle attivita del Consiglib potere di convocazione dello stesso, la
fissazione dell'ordine del giorno.
In caso di assenza o impedimento, anche temporahétresidente del Consiglio Comunale
nominato viene sostituito dal Sindaco, in casoltiriore assenza di questi dal Vice-Sindaco e in
caso di ulteriore assenza di questi dal Consigheraano.
Qualora non nominato, tutte le funzioni del Presidadel Consiglio Comunale restano in capo al
Sindaco.



Art. 13

Linee programmatiche dell'azione di governo deliédEn
Il Sindaco definisce, con la collaborazione deghis@ssori, le linee programmatiche relative alle
azioni ed ai progetti da realizzare nel corso dahdato e le presenta - sentita la Giunta- al
Consiglio Comunale per l'approvazione entro seasgintni dall'insediamento dello stesso.
Il documento contenente le linee programmatichd'adedne amministrativa e gli adeguamenti
successivi sono messi a disposizione dei Congigliereno 10 giorni prima della data fissata per la
trattazione in Consiglio Comunale e sono approwatmaggioranza assoluta dei Consiglieri
assegnati, con unica votazione palese.
Il documento cosi approvato costituisce il prin@patto d'indirizzo dell'attivita amministrativa e
riferimento per I'esercizio della funzione di catiw politico - amministrativo del Consiglio.
L'azione di governo della Giunta ed il programmaranistrativo possono essere sottoposti a
verifica consiliare straordinaria, nelle forme pste dal Regolamento sul funzionamento del
Consiglio, ove lo richieda almeno la meta dei Cginsii assegnati.

Art. 14

Convocazione, sessioni, numero legale per la valiille sedute
Il Consiglio Comunale e convocato dal PresidenteCamsiglio Comunale che formula I'ordine del
giorno e ne presiede i lavori secondo le normeRagjolamento.
Esso si riunisce in sessione ordinaria e straondirssecondo i termini di consegna degli avvisi di
convocazione, stabiliti dal Regolamento sul funaimento del Consiglio Comunale.
Puo essere convocato in via straordinaria:
a) per iniziativa del Sindaco;
b) per deliberazione della Giunta comunale, cteafigltresi, il giorno della seduta;
c) su richiesta di un quinto dei Consiglieri ass#gn
Nei casi di cui alle precedenti letteredy) I'adunanza deve essere tenuta entro venti giadia
data in cui e stata adottata la deliberazione eregmuta la richiesta. Trascorso il predetto teami
senza che la riunione abbia luogo, il Consiglio pgéere convocato, con il consueto preavviso e
con gli stessi oggetti, previa diffida, dal Prefett
Il Consiglio Comunale si riunisce validamente carptesenza della meta dei Consiglieri assegnati,
salvo che sia richiesto un quorum speciale.
Nel computo del numero dei componenti del Consigéoessari per la validita delle sedute non si
considera il Sindaco.
Le deliberazioni sono validamente assunte ove gden la maggioranza assoluta dei voti validi,
escludendo dal computo le astensioni e, nelle wataa scrutinio segreto, le schede bianche e
nulle.
Nella seduta di seconda convocazione é sufficipetela validita delladunanza, I'intervento di
almeno un terzo dei componenti il consesso.
Si considera seduta di seconda convocazione unidanggiella che succede ad una precedente
seduta resa nulla per mancanza, sia originariasopeavvenuta in corso di seduta, del numero
legale, a condizione che vengano trattati i medegumti iscritti all'ordine del giorno della seduta
di prima convocazione, e che il rinvio ad altrawgadhon sia stato determinato volontariamente dal
Consiglio.
La seduta di seconda convocazione ha luogo in gitnmo ed € comunicata soltanto ai Consiglieri
non intervenuti alla seduta di prima convocazione.
La seduta di seconda convocazione non € subordinafzecifica iscrizione nell'avviso di prima
convocazione.
Non concorrono a determinare la validita dell'adwaacoloro che escono dalla sala prima della
votazione.
Il quorum strutturale, accertato all'apertura dedduta, si presume persistere fino a verifica



effettuata per iniziativa del Presidente, del Segi®@ o su istanza verbale di un Consigliere
Comunale e comunque all'atto della votazione.

Nessuna deliberazione € valida se non ottiene gmeanza assoluta dei votanti, fatti salvi i casi
in cui sia richiesta una maggioranza qualificatana diversa maggioranza.

Art. 15
Commissioni

Il Consiglio Comunale, nello svolgimento delle priepattivita, potra istituire, con apposita
deliberazione, Commissioni permanenti, temporanegpeziali, di cui pud avvalersi secondo le
necessita per il miglior esercizio delle sue funkio
Il funzionamento, la composizione, i poteri, 'ottgee la chiamata delle commissioni verranno
disciplinati con apposito regolamento.
La delibera di istituzione dovra essere adottatanaggioranza assoluta dei componenti del
Consiglio.

Art. 16
Attribuzioni delle Commissioni
Le Commissioni permanenti sono prevalentementdiZirate all'esame preliminare e preparatorio
degli atti deliberativi del Consiglio onde agevelae favorire il miglior funzionamento di
guest'ultimo.
Le Commissioni temporanee o speciali possono iiditper I'esame di determinate materie
involgenti questioni particolari la cui individuazie spetta unicamente al Consiglio Comunale.

Art. 17

Gruppi consiliari
| Consiglieri possono costituire Gruppi consilidandone comunicazione al Segretario Comunale
unitamente all'indicazione del nome del capogruppo.
Qualora non venga esercitata tale facolta o nelleentella designazione, i Capigruppo sono
individuati nei Consiglieri, non componenti la Gianche abbiano riportato il maggior numero dei
voti dalla lista di appartenenza.
Ai sensi del presente articolo per Gruppo conglideve intendersi una pluralita di Consiglieri
costituita almeno da due Consiglieri Comunali.aBimessa la costituzione di Gruppi misti.
Nel caso che una lista presentata alle elezioniaadlito eletto un solo Consigliere, a questi sono
riconosciuti i diritti e la rappresentanza speitadtun Gruppo consiliare.

Art. 18

Il Sindaco
Il Sindaco e il capo dellAmministrazione comunakdetto democraticamente dai cittadini a
suffragio universale e diretto.
Il Sindaco rappresenta il Comune ed e responsdéilamministrazione dell’Ente.
Sovrintende al’andamento generale dell’Ente, pealeva dare impulso all’attivita degli altri organi
comunali e ne coordina l'attivita.
Il Sindaco dirige i lavori della Giunta Comunale a&ssicura la rispondenza dell’attivita degli organi
del Comune agli atti generali e di indirizzo apmtdal Consiglio.
Il Sindaco assume le funzioni di Ufficiale di gomernei casi previsti dalla Legge ed esercita le
funzioni delegategli dalla Regione, secondo le ritadpreviste dalle Leggi e dallo Statuto.
Per I'esercizio di tali funzioni il Sindaco si avealegli uffici comunali.
Prima di assumere le funzioni, il Sindaco prestaagnento innanzi al Consiglio Comunale, nella
prima riunione, pronunciando la seguente formuiufo di osservare lealmente la Costituzione
ltaliana”.



Distintivo del Sindaco e la fascia tricolore con gfemmi della Repubblica e del Comune, da
portarsi a tracolla.

Art. 19

Competenze del Sindaco
Il Sindaco convoca e presiede la prima seduta dmisiQlio Comunale fino all'elezione del
Presidente e la Giunta Comunale e ne fissa I'ordiglegiorno secondo le modalita previste dal
Regolamento.
Sovrintende al funzionamento dei servizi e dedicuéd all’esecuzione degli atti di tutti gli onga
comunali.
Il Sindaco coordina ed organizza, nell’ambito delisciplina regionale e sulla base degli indirizzi
espressi dal Consiglio Comunale, gli orari degérezi commerciali, dei pubblici esercizi e dei
servizi pubblici, nonché, d’intesa con i responkadiélle amministrazioni interessate, gli orari
d’apertura al pubblico degli uffici operanti netritorio, al fine di armonizzare I'esplicazione dei
servizi alle esigenze degli utenti.
Il Sindaco pud modificare gli orari degli eserccammerciali dei pubblici esercizi e dei servizi
pubblici, nonché, d’intesa con i responsabili terialmente competenti delle amministrazioni
pubbliche interessate, gli orari di apertura allpigo degli uffici pubblici localizzati nel territm
in caso di emergenza connessi con il traffico efo linquinamento atmosferico o acustico, ovvero
guando a causa di circostanze straordinarie dick@no particolari necessita dell’'utenza.
Il Sindaco provvede alla designazione, alla non@daall’eventuale revoca dei rappresentanti del
Comune presso enti, aziende, societa ed istituzaiio i termini di scadenza del precedente
incarico, ovvero entro gli eventuali termini divigpsevisti da disposizioni normative.
Il Sindaco nomina il Segretario Comunale e conderigli incarichi di responsabilita di uffici e
servizi, nonché quelli di collaborazione esternaadtd specializzazione, secondo le modalita
previste dalla Legge e dal Regolamento sull’'ordieato degli uffici e dei servizi.
Il Sindaco indice i referendum comunali.
Gli atti del Sindaco non diversamente denomindtadaegge o dallo Statuto assumono il nome di
decreti.
Il Sindaco promuove, conclude e sottoscrive gloadicdi programma.
Ove non sia diversamente stabilito da norme regefaani, il Sindaco ha la rappresentanza del
Comune nei giudizi di qualunque natura e decide prprio atto la costituzione in giudizio
dell’Ente e la proposizione delle liti.
Il Sindaco informa la popolazione sulle situazidnpericolo o0 comunque connesse con esigenze di
protezione civile avvalendosi dei mezzi tecniciis® nei piani e programmi di protezione civile e
comunque con ogni altro mezzo disponibile.
Esercita tutte le altre funzioni attribuitegli dallegge, dallo Statuto, dai Regolamenti e sovrogen
all’espletamento delle funzioni statali, regior@lprovinciali attribuite o delegate al Comune.
Il Sindaco ha la facolta di assegnare ai singoBe&sori I'esercizio delle proprie attribuzioni. La
delega puo essere permanente o temporanea, genavaine a determinate materie o speciale per
il compimento di singoli atti o procedimenti.
La delega puo essere revocata dal Sindaco in quadunmomento senza alcuna specifica
motivazione, essendo concessa come atto meramenterezibnale nellinteresse
dell’Amministrazione.

Art. 20
Il Vice Sindaco
Il Vice Sindaco sostituisce in tutte le funzioniSindaco temporaneamente assente, impedito o
sospeso dalla carica.
In caso di assenza o impedimento anche del VicdaBo) alla sostituzione del Sindaco provvede



I’Assessore piu anziano di eta.

Art. 21

Cessazione dalla carica di Sindaco
L'impedimento permanente, la rimozione, la decademzl decesso del Sindaco danno luogo alla
decadenza della Giunta ed allo scioglimento delsigdio Comunale.
Il Consiglio e la Giunta restano temporaneamentaiica fino a nuove elezioni.
Nei casi previsti dal primo comma le funzioni dei@co sono assunte dal Vice Sindaco.
Le dimissioni del Sindaco sono presentate pertiscal Consiglio Comunale che dovra essere
convocato nei successivi dieci giorni.
Una volta decorso il termine di venti giorni dgtieesentazione delle dimissioni le stesse divengono
efficaci ed irrevocabili e danno luogo allimmediatessazione dalla carica del Sindaco, alla
decadenza della Giunta ed allo scioglimento delsiggio Comunale.
Di tale evenienza il Segretario Comunale da imetedcomunicazione al Prefetto, affinché questi
possa adottare tempestivamente i conseguenti ptoweati per lo scioglimento del Consiglio e la
nomina del Commissario.

Art. 22
Composizione della Giunta

La Giunta e composta dal Sindaco che la presieda e Assessori, di cui uno investito della
carica di Vice Sindaco.
Il Sindaco nomina il Vice Sindaco e gli Assesserie da comunicazione al Consiglio nella prima
seduta successiva alla elezione.
Il Sindaco puo revocare uno o piu Assessori, daadootivata comunicazione al Consiglio.
Gli Assessori sono scelti, normalmente, tra i agiresi comunali , possono tuttavia essere nominati
anche Assessori esterni al Consiglio purche ingssssdei requisiti di candidabilita, eleggibilita e
compatibilita alla carica di Consigliere Comunale.
Gli Assessori esterni possono partecipare alletsediel Consiglio ed intervenire nella discussione
per illustrare argomenti concernenti la proprisedal ma non hanno diritto di voto.
Non possono far parte della Giunta contemporane@m@ssessori che siano fra loro coniugi,
ascendenti, discendenti, o parenti e affini fin@agrado ed il coniuge, gli ascendenti, i discenide
ed i parenti ed affini fino al 3° grado del Sindaco

Art. 23
Funzionamento della Giunta

Nello svolgimento della propria attivita la Giurgiauniforma al principio della collegialita.
Il Sindaco dirige e coordina i lavori della Giuntassicura l'unitd d’indirizzo politico degl
Assessori e la collegiale responsabilita dellesieni.
La Giunta & convocata e presieduta dal Sindaco.
Per la validita delle sedute e richiesto l'interieelella meta dei suoi componenti, compreso il
Sindaco.
Le sedute della Giunta non sono pubbliche.
A discrezione del Sindaco possono essere ammgsstecipare ai lavori della Giunta Consiglieri
Comunali, funzionari del Comune, cittadini o autirial fine di acquisire elementi valutativi sugli
argomenti in discussione.
Il Regolamento disciplina il funzionamento dellau@ia per quanto non previsto dallo Statuto.

Art. 24
Competenze della Giunta
La Giunta collabora con il Sindaco nellAmministiaze del Comune e per l'attuazione degli



indirizzi generali di governo. Svolge funzioni pagitive e d’'impulso nei confronti del Consiglio.

La Giunta compie gli atti di amministrazione chenrsiano riservati dalla Legge e dallo Statuto al
Consiglio e che non rientrino nelle competenze $iadaco, degli organi di decentramento, del
Segretario Comunale e dei responsabili degli uffidei servizi.

Rientra altresi nella competenza della Giunta Péalve dei Regolamenti sull’'ordinamento degl
uffici e dei servizi, secondo le norme ed i pringgabiliti dallo Statuto in materia di organizzaze

e di personale.

Art. 25
Revoca degli Assessori
Nel corso del mandato amministrativo il Sindaco pexocare dall’incarico uno o piu Assessori,
provvedendo con il medesimo atto alla nomina dsiiiteci.
La revoca € comunicata al Consiglio nella primaugeditile unitamente ai nominativi dei nuovi
Assessori.

Art. 26

Mozione di sfiducia
Il voto del Consiglio Comunale contrario ad unagmsta del Sindaco o della Giunta nhon comporta
le dimissioni degli stessi.
Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica in alisapprovazione di una mozione di sfiducia
votata per appello nominale dalla maggioranza atsalei componenti il Consiglio. La cessazione
si ha dal giorno successivo a quello in cui e sipf@ovata la mozione di sfiducia.
La mozione di sfiducia, sottoscritta da almeno quiati dei Consiglieri assegnati, senza computare
a tal fine il Sindaco, deve essere motivata, degiaspresso la Segreteria che provvede a notiicarl
al Sindaco, agli Assessori ed ai capigruppo Carsintro le 24 ore successive.
La convocazione del Consiglio per la discussion&deozione deve avvenire non prima di 10 e
non oltre 30 giorni dalla sua presentazione.
Nel caso in cui la mozione di sfiducia sia appraydtSegretario Comunale ne informa il Prefetto,
ai fini dell’'assunzione dei conseguenti provvedithdnscioglimento del Consiglio e di nomina del
Commissario.

TITOLO Il
L’'ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA

Art. 27

Ordinamento degli uffici e dei servizi
L’organizzazione degli uffici e dei servizi, la datone organica, le procedure di assunzione del
personale, le modalita concorsuali ed i requisitiatesso all'impiego sono disciplinati in uno a pi
Regolamenti, in conformita alle disposizioni di lgeg dello Statuto e nel rispetto delle norme dei
contratti collettivi nazionali di lavoro per il pgynale degli enti locali.
| Regolamenti di cui al precedente comma, sull'oadnento degli uffici e dei servizi, sono adottati
dalla Giunta Comunale, sulla scorta dei principdes criteri direttivi approvati dal Consiglio
Comunale.
Sono esclusi dalla competenza normativa della Gightistituti espressamente riservati per Legge
al Consiglio o alla contrattazione collettiva namte e decentrata.
L’organizzazione degli uffici e dei servizi € impitata a criteri di autonomia operativa, funzioralit
ed economicita di gestione e risponde a principirdfessionalita e responsabilita.
La struttura organizzativa si articola in unita gtve aggregate, secondo criteri di omogeneita, in
ambiti o aree progressivamente piu ampi, in modoaeseguire il coordinato esercizio di funzioni
tra loro omogenee.



La dotazione organica e I'organigramma del persosaho qualitativamente e quantitativamente
dimensionati in relazione alle esigenze di eseavaiglle funzioni e dei servizi gestiti dal Comune
ed alle disponibilita finanziarie consolidate defite.

Il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e glitri Regolamenti attinenti per materia prevedono
forme per I'esercizio del controllo di gestione &fidiscono le modalita per il conferimento degli
incarichi di direzione degli uffici e dei servizicriteri di valutazione dei responsabili di aree e
servizi e le modalita di revoca dell'incarico.

Negli stessi Regolamenti sono altresi previste & coordinamento dellattivita degli uffici,
nonché disciplinate la mobilita interna del perderm la formazione professionale, perseguendo
I'obiettivo di conseguire la piena integrazione @mplementarita tra di vari settori di attivita
dell’Ente.

Art. 28

Indirizzi e criteri direttivi del Consiglio Comural
Il Consiglio Comunale determina nelllambito deinmipi stabiliti dallo Statuto gli indirizzi ed i
criteri direttivi cui la Giunta uniformera i conteth del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e
dei servizi.
Nell’esercizio di tale attribuzione in particolar€onsiglio Comunale provvede a:
a) definire le linee essenziali dell'organizzazialedi’Ente, nonché i criteri per il dimensionamento
della dotazione organica in funzione delle esigeaperative dei servizi e dell’attuazione del
programma politico amministrativo;
b) stabilire eventuali limiti e forme di controlttella spesa del personale;
c) fissare i limiti del ricorso alla dirigenza esta ed al personale a contratto;
d) definire i criteri atti a garantire il coordimasvolgimento dell’attivita degli uffici posti alla
diretta dipendenza del Sindaco e degli Assesswoa, istituiti, per I'esercizio della funzione di
indirizzo e controllo, con I'attivita degli orgamis preposti al controllo di gestione e la generale
funzione di indirizzo e controllo spettante al Cighe stesso;
Gli atti di indirizzo in materia di personale fanparte necessariamente del documento contenente
le linee programmatiche dell’Amministrazione datgporre all’approvazione del Consiglio entro
sessanta giorni dal suo insediamento.
Nel corso del mandato amministrativo il Consigtiopropria iniziativa o su proposta della Giunta,
adegua i criteri e gli indirizzi di politica del ®nale in relazione al divenire delle esigenze
organizzative, alla programmazione delle risorsangre finanziarie ed al fabbisogno di personale.

Art. 29

Incarichi ed indirizzi di gestione
Gli organi istituzionali del’Ente uniformano la gpria attivitd al principio dell’attribuzione dei
compiti e delle responsabilita gestionali ai fumzn responsabili degli uffici e dei servizi.
Stabiliscono in atti e provvedimenti formali, anchdla base delle proposte degli stessi funzionari,
gli indirizzi e le direttive generali e settorigler I'azione amministrativa e la gestione, indicatel
priorita d’intervento, i criteri e le modalita pkgsercizio delle attribuzioni.
Il Sindaco definisce e attribuisce ai funzionari atleguata qualifica e di congrua capacita gli
incarichi di direzione degli uffici e dei servizi.
La direzione degli Uffici e dei servizi pud esseiresi attribuita al Segretario Comunale o a
Dirigenti e funzionari esterni, in assenza di pssfenalita analoghe all'interno dell’Ente, con le
modalita e nei limiti previsti dalla Legge e dalgeamento sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi.
Gli incarichi di direzione degli Uffici e dei semtihanno durata temporanea € non possono superare
qguella del mandato elettorale del Sindaco che licbaferiti e possono essere anticipatamente
revocati nei casi previsti dalla Legge e dai Reqg@ati dell’Ente.



Il provvedimento di revoca & assunto previo cortditaokio con il funzionario interessato, secondo
le modalita stabilite dal Regolamento sull’ordinantoedegli uffici e dei servizi e nel rispetto delle
norme degli accordi collettivi di lavoro.

I Comune puo associarsi con altri enti locali pesercizio in comune di funzioni amministrative o
per I'espletamento dei servizi, regolando con appa@®nvenzione i reciproci rapporti, le modalita
di svolgimento delle attivita gestite unitariameatei compiti del personale impiegato.

Gli atti dei responsabili dei servizi non sono seitjgad avocazione, riserva, riforma o revoca da
parte del Sindaco.

In caso di inerzia o ritardo nell’assunzione di dtvuti, di competenza degli stessi o degli organi
gerarchicamente sovraordinati, il Sindaco assegeapossibile un termine per 'adempimento e
nomina un commissario “ad acta” ove l'inerzia pemgeaulteriormente.

E’ in ogni caso fatta salva I'eventuale adozionegpivvedimenti sanzionatori nei confronti del
funzionario inadempiente, come anche resta fernfadalta del Sindaco di revocare l'incarico di
direzione ove ne ricorrano i presupposti.

Fermo restando quanto previsto al comma precedéiRegolamento sull’ordinamento degli uffici
e dei servizi disciplina le ulteriori misure attecanseguire efficacia all’azione amministrativa ed
efficienza nella gestione, compresi i rimedi nedadi carenze imputabili ai responsabili dei seyviz
per inefficienza, violazione delle direttive e degti di indirizzo o per altra causa.

Art. 30

Il Segretario Comunale
I Comune ha un Segretario Comunale con compitiotlaborazione, consulenza ed assistenza nei
confronti degli organi dell’Ente in ordine alla dommita dell’azione amministrativa alle Leggi, allo
Statuto ed ai Regolamenti.
Il Segretario assicura il necessario supporto gjco, amministrativo e di consulenza organizzativa
alle decisioni degli organi istituzionali, con parescritti od orali, e, su richiesta, attraverso
'apposizione del visto di conformita sui singdtiia
Il Segretario partecipa con funzioni consultivderenti e di assistenza alle riunioni del Consiglio
della Giunta e provvede alla stesura dei relatieibali. Le modalitd per I'esercizio di tali
attribuzioni sono definite nei Regolamenti di fusmEamento degli organi dell’Ente.
Il Segretario Comunale sovrintende allo svolgimed¢tie funzioni dei responsabili degli uffici e
dei servizi e ne coordina l'attivita, secondo leettive impartite dal Sindaco.
Al fine di assicurare unitarieta e complementagtbazione amministrativa nei vari settori di
attivita, il Segretario in particolare definiscagpia consultazione dei responsabili degli uffici e
d’intesa con ’Amministrazione, modalita di snelénto delle procedure amministrative ed adotta le
conseguenti direttive operative; formula propostegestioni organizzative e gestionali di carattere
generale e riferisce al Sindaco su ogni situazidné@regolarita, omissione o disfunzione, per
'adozione dei conseguenti provvedimenti.
Il Segretario adotta provvedimenti con rilevanzzes a valenza intersettoriale.
Il Sindaco puo affidare al Segretario la direziahesingoli settori della struttura organizzativa
dell’Ente.
Il Segretario e il capo del personale e ne é resyinle.
Oltre alle funzioni espressamente previste dallggeee dallo Statuto, possono essere assegnati al
Segretario, con Regolamento o con provvedimentbSohelaco, compiti specifici o attribuzioni
anche a carattere gestionale, ove cio si rentiaintrelazione alle esigenze organizzative deléEn
ed agli obiettivi programmatici dell Amministrazien
Il Segretario per l'esercizio delle proprie funzicsi avvale della struttura, dei servizi e del
personale dell’Ente.



Art. 31

Gestione amministrativa
| Funzionari direttivi incaricati dal sindaco sopeeposti , secondo l'ordinamento dell'Ente , alla
direzione degli uffici e dei servizi e sono respbik della attuazione dei programmi approvati
dagli organi istituzionali e della regolarita forlmae sostanziale dell'attivita delle strutture clae
essi dipendono.
A tal fine ai funzionari direttivi incaricati dalisdaco sono riconosciuti poteri di organizzazione,
amministrazione e gestione del personale , datese finanziarie e strumentali assegnate , che
esercitano nei limiti e secondo i criteri defimggli atti di indirizzo.
Nell'ambito dei servizi cui sono preposti , | fumzari direttivi incaricati dal Sindaco in partiao:
a) assumono gli atti di gestione del personale redxrole norme del CCNL , provvedono
all'espletamento delle procedure per la selezi@igérsonale ed alle relative assunzioni previste
negli atti di programmazione o autorizzate dallar@ , alla stipula del contratto individuale di
lavoro , all'attribuzione del trattamento econom@ccessorio. Hanno poteri di iniziativa per
I'applicazione delle sanzioni disciplinari ed assnmdirettamente i provvedimenti disciplinari che
per Legge od in base alle norme degli accordi ttoliai lavoro rientrano nella loro competenza ;
b) espletano le procedure di appalto dei lavori #oahitura dei beni e dei servizi previsti in atti
fondamentali del Consiglio o rientranti nell'ordil@agestione dei servizi, assumendo tutti gli atti
necessari ,comprese le determinazioni a contragtiae&onseguente stipula dei contratti ;
c) curano il corretto svolgimento dei procedimeattribuiti all'ufficio e individuano i dipendenti
responsabili della istruttoria ed , eventualmentell;adozione del provvedimento finale;
d) esprimono i pareri di regolarita tecnica e cbitdg ove previsti , sulle proposte di deliberazpn
e) assumono gli atti di gestione finanziaria, djlasizione delle entrate rientranti nella competenz
dell'ufficio, di spesa e liquidazione,nei limitcen le modalita stabiliti dai Regolamenti;
f) esercitano ogni altra attribuzione prevista aldlegge, dallo Statuto od eventualmente conferita
dal Sindaco .
Sono di competenza dei funzionari direttivi incatidal Sindaco gli atti costituenti manifestazione
di giudizio e di conoscenza , gli atti ricognitpdi valutazione , d'estimazione e di comunicazipne
gli accertamenti tecnici , le certificazioni e égalizzazioni , i verbali e le diffide .
Fermi restando i compiti riservati espressameniia dagge e dallo Statuto al Sindaco, alla Giunta
ed al Consiglio, i funzionari nell'esercizio dellero attribuzioni assumono, con le modalita
stabilite dai Regolamenti e secondo i criteri définegli atti di indirizzo, provvedimenti aventi
rilevanza esterna , comportanti accertamenti et@aloni anche di carattere discrezionale .
Ai sensi dell'art 53 comma 23 della legge 23 dice@000 n. 388 come modificato dall'art 29
comma 4 della legge 28 dicembre 2001 n. 448 , gaigtesto Ente ha una popolazione inferiore ai
5.000 abitanti, la responsabilita degli uffici ei deervizi pud essere attribuita ai componenti
dell'organo esecutivo anche al fine di operareamtenimento della spesa di personale

Art. 32
Autorizzazioni, concessioni e licenze di competetiaigunzionari direttivi
incaricati dal Sindaco
Oltre ai compiti indicati al precedente articolpetano ai funzionari direttivi incaricati dal Samb
nelle materie rientranti nei servizi di cui hanadirezione:
a) il rilascio di autorizzazioni, licenze e condgessg che costituiscono esecuzione di disposizani
Leggi, di Regolamenti e di atti o attuazione diustenti di pianificazione generali e
particolareggiati;
b) I'applicazione delle sanzioni amministrative parviolazione delle Leggi e dei Regolamenti
comunali, anche in materia edilizia, e I'adozioregld atti connessi, antecedenti e susseguenti,
compresi I'ingiunzione di pagamento ed i provvedithelefinitivi conseguenti alla valutazione di
eventuali scritti difensivi.



Le attribuzioni del Sindaco nei servizi di compe@nstatale possono essere esercitate dai
funzionari dell’Ente per delega solo nei casi pséwdalla Legge.

Art. 33

Le determinazioni ed i decreti
Gli atti dei responsabili dei servizi assumono éaaminazione di “determinazioni” e sono regolati
secondo le disposizioni del presente articolo.
Gli atti del Sindaco non diversamente disciplimiatila Legge assumono il nome di “decreti”.
Le determinazioni ed i decreti hanno esecuzionggiaho stesso dell’adozione o, nel caso in cui
comportino spesa, dalla data di apposizione dedBtdzione di copertura finanziaria.
A tal fine sono trasmessi all'ufficio competenteda questo restituiti, previa registrazione
dell'impegno contabile, entro cinque giorni.
Entro i successivi tre giorni sono pubblicati alb& Pretorio per dieci giorni e depositati in copia
presso la Segreteria comunale.
Tutti gli atti del Sindaco e dei responsabili denszi sono numerati e classificati unitariamente,
con sistemi di raccolta che ne individuano la ctogia, la materia e 'ufficio di provenienza.

TITOLO IV
| SERVIZI PUBBLICI LOCALI

Art. 34

| servizi pubblici locali
I Comune provvede alla gestione dei servizi rivalt promuovere e garantire lo sviluppo sociale,
civile ed economico della comunita locale.
I Comune eroga i servizi pubblici con criteri dilmettivita, giustizia ed imparzialita nei confront
degli utenti, garantendo anche il diritto ad unmpteta informazione.
Il Consiglio Comunale individua la forma di gestodei servizi piu idonea tra quelle consentite
dalla Legge, in relazione alle caratteristiche d#ld aatura del servizio e secondo criteri di
economicita ed efficienza organizzativa.
La gestione dei servizi pud essere perseguita aatih@verso forme di collaborazione od in
consorzio con altri enti pubbilici.
| servizi possono essere erogati altresi attrav&rsieta a capitale interamente pubblico o attsaver
societa miste, partecipate dal Comune ed apeféppdirto di soggetti privati che offrano garanzie
di solidita economica e capacita imprenditoriale.
Fatta salva la disciplina legislativa in materidutaria, per I'erogazione dei servizi di propria
competenza il Comune applica tariffe e contribuzeonarico degli utenti, in modo da conseguire il
necessario equilibrio tra costi e ricavi.
La compartecipazione alla spesa per l'erogazionesdevizi a carattere sociale € determinata
tenendo conto delle condizioni economiche e sodigjli utenti, applicando agevolazioni e forme
di esenzione totale o parziale.
Anche in tale ipotesi il gettito tariffario dovragntire un adeguato livello di copertura dei Gosti
considerando anche gli eventuali trasferimentigbrse da parte di enti e privati e le altre eptrat
finalizzate.

Art. 35
L’Azienda Speciale
L’Azienda Speciale é Ente strumentale del Comunéatd di personalita giuridica, di autonomia
imprenditoriale e di proprio Statuto approvato @ahsiglio Comunale.
Sono organi dell’Azienda il Presidente, il Conaglii amministrazione ed il Direttore, cui compete
la responsabilita gestionale.



Il Presidente ed i componenti del Consiglio di amstrazione sono nominati dal Sindaco, secondo
i criteri stabiliti dal Consiglio Comunale e salvagdando la rappresentanza delle minoranze
consiliari, fra coloro che abbiano i requisiti parnomina a Consigliere Comunale e documentata
esperienza e competenza tecnica ed amministrgreéeribilmente nello stesso settore di attivita
dell’Azienda.

Lo Statuto dell’Azienda pud prevedere ulteriori ®audi incompatibilita per la nomina degli
amministratori, oltre a quelle contemplate dallgdge e dal presente Statuto.

Il Sindaco pud revocare dall’incarico il Presidengsl i componenti del Consiglio di
amministrazione, anche singolarmente, prima delladenza del mandato, provvedendo
contestualmente alla loro sostituzione.

La nomina, conferma e revoca del Direttore compet@ Consiglio di amministrazione
dell’Azienda.

I Comune conferisce all’azienda il capitale diagdbne, ne determina le finalita e gli indirizz¢ n
approva lo Statuto e gli atti fondamentali; vedficrisultati della gestione e provvede alla capert
degli eventuali costi sociali.

| Revisori dei conti dellAzienda sono nominati d@lonsiglio Comunale con modalita che
assicurino la presenza nel collegio di almeno unpamente di designazione della minoranza.

TITOLO V
FORME ASSOCIATE DI COOPERAZIONE

Art. 36

Gestione dei servizi in forma associata
I Comune ricerca e promuove forme di collaboragiaon gli altri enti locali e con gli enti
istituzionali per lo svolgimento, in ambiti terntali piu idonei, di attivita e di servizi di coman
interesse, con l'obiettivo di conseguire la mighocefficienza organizzativa, I'economicita della
gestione e la piena soddisfazione per gli utenti.
Possono essere gestite in forma associata ancherfuamministrative, attraverso la costituzione
di uffici comuni che si avvalgono di norma di perate distaccato ed operano in luogo e per conto
degli enti aderenti.
I Comune puo, altresi, delegare ad enti sovracaium a Comuni contermini I'esercizio di
funzioni ed a sua volta riceverne da questi, oweisigrado di assicurare con risorse proprie,
congiuntamente all'apporto economico, di personalali attrezzature degli enti interessati,
un’efficiente erogazione dei servizi.
| rapporti tra gli enti, le modalita di organizzaaé dei servizi ed i criteri di ripartizione degheri
economici saranno regolati da apposita convenzione.
Per I'esercizio di servizi a carattere imprendat#io di altra natura, il Comune puod partecipare a
consorzi.
Nelle convenzioni e negli atti costitutivi degligamismi associativi di qualsiasi natura, debbono
essere previsti strumenti che rendano effettivdutazione di indirizzo e controllo degli enti
aderenti.
L’approvazione delle convenzioni per la gestione skrvizi e gli atti costitutivi delle forme
associative, comunque denominate, & di competeziZ2aahsiglio Comunale.

Art. 37
Istituzioni
Il Consiglio Comunale per I'esercizio di servizicgi, che necessitano di particolare autonomia
gestionale, costituisce istituzioni mediante apyositto contenente il relativo Regolamento di
disciplina dell’organizzazione e dell'attivita datituzione e previa redazione di apposito piano
tecnico — finanziario dal quale risultino: i cod#i servizi, le forme di finanziamento e le dotazio



di beni mobili ed immobili compresi i fondi liquidi
Gli indirizzi da osservare sono approvati dal CgisiComunale al momento della costituzione ed
aggiornati in sede di esame del Bilancio Prevergid®l rendiconto Consuntivo dell’lstituzione.

Art. 38

Convenzioni
L’attivita dell’Ente diretta a conseguire uno o ibiettivi di interesse comune con altri Enti lacal
si organizza attraverso accordi ed intese di ca@gpene, secondo i moduli e gli Istituti previsti
dalla Legge.
Per le attivita di comune interesse, I'esecuziolzegestione di opere pubbliche, la realizzazione d
iniziative e programmi speciali ed altri servidi,Gomune privilegia la stipulazione di apposite
convenzioni con altri Enti locali o loro Enti stremtali.
Le convenzioni sono approvate dal Consiglio Comeiaainaggioranza assoluta.

Art. 39

Consorzi
Il Consiglio Comunale puo deliberare la costitugiah un Consorzio tra Enti per la realizzazione e
gestione di servizi rilevanti sotto il profilo eaamico od imprenditoriale.
La deliberazione, deve assumersi nelle forme enskcta maggioranza prescritta nel terzo comma
dell'articolo precedente.
Contestualmente allo Statuto del Consorzio, il @imsComunale approva la convenzione ad esso
allegata che deve disciplinare I'organizzazion# feohzionamento del nuovo Ente.

Art. 40
Unione dei Comuni
Il Consiglio Comunale, in attuazione dei princigi @boperazione e qualora ne sussistano le
condizioni, pud promuovere, nelle forme e con Halita previste dalla Legge, unioni di Comuni
allo scopo di migliorare le strutture pubblicheddftire servizi piu efficienti alla collettivita.

Art. 41
Accordi di programma

Per la realizzazione di opere, interventi o prograrprevisti in Leggi speciali o settoriali che
necessitano dell'attivazione di un procedimento plesso per il coordinamento e l'integrazione
dell'attivita di piu soggetti interessati, il Conaurpud promuovere e concludere accordi di
programma.
L’accordo, definito e stipulato dal Sindaco, delteeai prevedere oltre alle forme per l'attivazione
dell’eventuale arbitrato e degli interventi surtoga
a) i tempi e le modalita delle attivita necessatia realizzazione dell'accordo;
b) un piano finanziario da cui sia possibile des@mecosti, le fonti di finanziamento ed il sistem
regolante i rapporti tra gli Enti coinvolti;
c) il coordinamento con altri ed eventuali connes@mpimenti.

Art. 42

Partecipazione
Il Comune garantisce la partecipazione dei citiadingoli od associati, all'attivita amministrativ
al fine di assicurare il buon andamento, I'impditzie la trasparenza.
Per gli stessi fini privilegia le libere forme asgtive e le organizzazioni di volontariato.
Ai cittadini sono consentite forme dirette e seffiqdie di tutela degli interessi che favoriscono il
loro intervento nella formazione degli atti.
L’Amministrazione puo attivare forme di consultazéy per acquisire il parere di categorie



economiche e sociali su specifici problemi.

Art. 43
Valorizzazione delle forme associative
ed organi di partecipazione
L’Amministrazione comunale favorisce l'attivita BelAssociazioni, dei Comitati o degli Enti
esponenziali operanti sul proprio territorio, aetatd’interessi diffusi o portatori di alti valori
culturali, economici, sociali e sportivi.
A tal fine viene incentivata la partecipazione ditdorganismi alla vita amministrativa dell’Ente
attraverso gli apporti consultivi alle Commissiaransiliari, 'accesso alle strutture ed ai servizi
comunali, la possibilita di presentare memorie,uthoentazione, osservazioni utili alla formazione
dei programmi di intervento pubblico ed alla sotuna dei problemi amministrativi.
L’Amministrazione comunale potra inoltre intervenircon la concessione di sovvenzioni,
contributi, sussidi ed ausili finanziari, nonchattfibuzione di vantaggi economici di qualunque
genere, a sostegno delle iniziative promosse dagfanismi di cui al primo comma
predeterminandone modi e forme in un apposito Regehto.

Art. 44

Interventi nel procedimento amministrativo
| soggetti portatori di interessi pubblici o privat di interessi diffusi, cui possa derivare un
pregiudizio, hanno facolta di intervenire nel prdiogento amministrativo, tranne che per i casi
espressamente esclusi dalla Legge e dai Regolanmentinali.
La rappresentanza degli interessi puo avvenire ptaosia dei soggetti singoli che di soggetti
collettivi, dotati 0 meno di personalita giuridicappresentativi di interessi super individuali.
Il responsabile del procedimento ha I'obbligo doimare gli interessati, contestualmente all'inizio
dello stesso, mediante comunicazione personal@wente le indicazioni previste per Legge.
Il Regolamento stabilisce quali siano i soggettileuwiverse categorie di atti debbano essere tinvia
nonché i dipendenti responsabili dei relativi pahogenti ovvero i meccanismi di individuazione
dei responsabili del procedimento.
Qualora sussistano particolari esigenze di celerilanumero dei destinatari o l'indeterminatezza
degli stessi la renda particolarmente gravosa, msamito prescindere dalla comunicazione,
provvedendo a mezzo di pubblicazione all’Albo Rieto altri mezzi, garantendo, comunque, altre
forme di idonea pubblicizzazione.
Gli aventi diritto, entro i tempi stabiliti nel Reamento dalla comunicazione personale o dalla
pubblicazione, possono presentare istanze, mensmigte, proposte e documenti pertinenti
all'oggetto del procedimento.
Il responsabile dellistruttoria entro i terminiabiliti nel Regolamento, deve pronunciarsi
sull'accoglimento 0 meno e rimettere all'organo petente all'emanazione dei provvedimento
finale le sue conclusioni.
Il mancato o parziale accoglimento dei suggerimpatvenuti deve essere adeguatamente motivato
nella premessa dell'atto e puo essere preceduwtordieddittorio orale.
Se lintervento partecipativo non ha come obiettiemanazione di un provvedimento,
'amministrazione deve in ogni caso esprimere g@itto, entro i termini stabiliti nel Regolamento,
le proprie valutazioni sull'istanza, la petizionka@roposta.
| soggetti di cui al comma | hanno altresi dirdt@rendere visione di tutti gli atti del procedirten
salvo quelli che il Regolamento sottrae all'accesso

Art. 45
Procedura per I'ammissione di istanze, petizigroposte
| cittadini, singoli o associati, possono presental’ Amministrazione istanze per richiedere le



ragioni di specifici aspetti dell'attivita dell’Amnistrazione, petizioni per richiedere provvediment
od esporre comuni necessita e proposte per presealtAmministrazione comunale la soluzione
teorica di problemi di comune interesse, inteseampovere interventi per la migliore tutela di
interessi collettivi.

Le richieste devono essere presentate per is@il@oSegreteria del Comune che provvedera ad
inoltrarle al Sindaco.

Il Sindaco affidera le istanze, le petizioni e fegoste agli organi comunali che devono esaminare
ed esprimere un parere in merito entro terminitpi®kti nel Regolamento.

Il Sindaco, attraverso la Segreteria, dopo aver urocato ai cittadini interessati [iter
procedimentale, li informa motivatamente per isoridell'esito della medesima e dei successivi
eventuali sviluppi procedimentali con l'indicaziahegli uffici preposti e responsabili.

Art. 46

Referendum consultivi
Per consentire I'effettiva partecipazione dei dittaall'attivita amministrativa e prevista l'inibne
e lattuazione di referendum consultivi tra la papmne comunale in materia di esclusiva
competenza locale.
Sono escluse dal referendum le materie concernénkiuti locali, gli atti di bilancio, le norme
statali o regionali contenenti disposizioni obblayée per 'Ente e, per cinque anni, le materie gia
oggetto di precedenti referendum con esito negativo
L'iniziativa dei referendum viene presa dal ConsigComunale o su proposta del quaranta per
cento degli elettori del Comune. Le sottoscrizidiniale proposta dovranno essere autenticate nelle
forme di Legge.
Le modalita operative per la consultazione refeaeiadormano oggetto di apposita normativa che,
approvata dal Consiglio Comunale, viene succes®&wéan depositata presso la Segreteria a
disposizione dei cittadini.
Il referendum non é valido se non partecipa olrmkta piu uno degli aventi diritto.
| referendum consultivi non hanno luogo in coincizie con altre operazioni di voto.

Art. 47
Effetti dei referendum
Entro 60 giorni dalla proclamazione dei risultadi ghrte dei Sindaco, il Consiglio delibera i refiati
atti di indirizzo.
Il mancato ricevimento delle indicazioni referendateve essere approvato dalla maggioranza dei
Consiglieri assegnati al Comune.

Art. 48

Diritto di accesso
Ai cittadini singoli od associati € garantita Iadrta di accesso agli atti dell'’Amministrazioneeé d
soggetti che gestiscono servizi pubblici comursacondo le modalita definite dal Regolamento.
Sono sottratti al diritto di accesso gli atti chespdsizioni legislative dichiarano riservati o
sottoposti a limiti di divulgazione e quelli chentengono notizie riservate relative a persone,
gruppi o imprese.
Il Regolamento, oltre ad enucleare le categoridi @ty riservati, disciplina anche i casi in cui €
applicabile l'istituto dell'accesso differito e @ehorme di organizzazione per il rilascio di copie

Art. 49
Diritto d'informazione
Tutti gli atti dell’Amministrazione sono pubbli@on le limitazioni previste al precedente articolo.
L'Ente, di norma, si avvale, oltre che dei sistetradizionali della notificazione e della



pubblicazione all’Albo Pretorio, anche dei mezzcaimunicazione ritenuti piu idonei ad assicurare
il massimo di conoscenza degli atti.

L’'informazione deve essere esatta, tempestiva,uineqgabile, completa e, per gli atti aventi una
pluralita indistinta di destinatari, ha carattergeheralita.

La Giunta Comunale adotta i provvedimenti orgartizeanterni ritenuti utili per dare concreta
attuazione al diritto d'informazione.

Il Regolamento sul diritto di accesso e la pubtdicetta norme atte a garantire I'informazione ai
cittadini, nel rispetto dei principi sopra enunciatdisciplina la pubblicazione per gli atti previs
dall'art. 26, Legge 7 agosto 1990, n. 241.

TITOLO VI
PATRIMONIO E CONTABILITA’

Art. 50

Autonomia finanziaria
Nel rispetto dei principi costituzionali e delledg in materia di finanza pubblica il Comune ha
autonomia finanziaria, fondata su certezza di sisqroprie e trasferite.
I Comune é titolare di potesta impositiva autonproBe esercita attraverso l'applicazione di
imposte e tasse e la riscossione di tariffe, qoetissi e contributi per I'erogazione dei servizi
comunali.
Entro il mese di dicembre di ciascun anno o netidiv termine stabilito dalla Legge, il Consiglio
Comunale delibera il Bilancio di Previsione penha successivo.
Il Bilancio € corredato della Relazione Previsienal Programmatica, redatta per programmi, che
evidenzi in maniera distinta la spesa corrente @afeta, la spesa di sviluppo e quella destinalia ag
investimenti
Nel corso dell’esercizio I'azione amministrativasteettamente correlata al costante mantenimento
dell'equilibrio economico e finanziario ed € sodged verifica ed aggiornamenti, in relazione alla
realizzazione delle entrate ed allandamento dgiksa.
| risultati della gestione sono rilevati mediantantabilita economica e dimostrati nel rendiconto
comprendente il Conto del Bilancio Finanziario,Gdbnto Economico e quello del Patrimonio,
secondo le disposizioni della Legge e del Regolaméincontabilita.
| contenuti significativi e caratteristici del Bilaeio annuale saranno resi noti ai cittadini ed agli
organismi della partecipazione con adeguati medarinativi.

Art. 51

Demanio e patrimonio
| beni di proprieta del Comune sono soggetti, laziene alla natura ed alla destinazione, al regime
giuridico proprio del demanio e del patrimonio degiti pubblici.
La gestione dei beni comunali s’ispira ai princg®lla conservazione, della valorizzazione e
dell'utilita pubblica.
| beni non impiegati per i fini istituzionali deihte e non strumentali alla erogazione dei servizi,
sono dati di norma in locazione o in uso, comphtiente con la loro natura, a canoni tali da
conseguire un’adeguata redditivita.
| beni comunali, mobili ed immobili, sono registrah apposito inventario da redigere, in
conformita alle disposizioni di Legge, secondoingipi e le tecniche della contabilita patrimoniale
L’inventario e tenuto aggiornato da un funzionatesignato dal Sindaco.
Il funzionario incaricato della tenuta dell'invenitadei beni ha altresi I'obbligo di conservare i
titoli, gli atti e le scritture relative al patrimm del Comune.



Art. 52

Revisione economico-finanziaria
Un Revisore dei Conti, nominato dal Consiglio Comlen esercita la vigilanza sulla regolarita
contabile, economica e finanziaria della gestiogleGbmune.
Il Revisore attesta la veridicita delle scritturentabili e la corrispondenza del rendiconto alle
risultanze della gestione, redigendo apposita i@l@zche accompagna la proposta di deliberazione
del Conto Consuntivo.
La relazione deve evidenziare i dati e gli elememcessari per la valutazione del livello di
produttivita ed economicita della gestione ed @sprsuggerimenti e proposte tese a migliorarne
I'efficienza ed i risultati.
Nell'esercizio delle sue attribuzioni, il Revisattei Conti ha accesso a tutti gli uffici comunalr pe
effettuare le verifiche e gli accertamenti necassar I'espletamento dell'incarico ed ha diritto ad
ottenere direttamente dagli stessi copia degleatigi documenti necessari.
Il Regolamento di contabilita definisce le funziolel Revisore dei Conti e puo attribuire allo sbess
ulteriori compiti di verifica e controllo, rispetta quelli previsti dalla Legge, nonché di supporto
all'attivita degli organi amministrativi dell’Ente.
Il Regolamento di contabilita disciplina I'organ&one ed il funzionamento dell’organo, le
modalita di presentazione al Consiglio Comunalerdidrto su gravi irregolarita della gestione e
specifica i rapporti del Revisore con gli orgarateVi e burocratici.
I Comune mette a disposizione del Revisore |dtsire logistiche, il personale ed i mezzi necessari
per lo svolgimento dei propri compiti

Art. 53

Controllo di gestione e controllo di qualita
Al fine di verificare lo stato d'attuazione deglibiettivi programmati, nonché [Iefficienza,
I'efficacia e 'economicita della gestione, € igiib il controllo di gestione, secondo le normeoe ¢
le modalita disciplinate nel Regolamento di corlitbi
Per i servizi gestiti direttamente dall’Ente e peelli eventualmente erogati attraverso le istaogi
deve essere posto in essere un sistema di rilevaziei costi e dei ricavi secondo le tecniche della
contabilita economica analitica, tenendo conto’altitolazione organizzativa degli uffici e dei
servizi.
Per I'esercizio del controllo di gestione il Comyn& avvalersi di professionalita esterne all’Emte
di societa ed organismi specializzati.
Nei servizi erogati all'utenza il comune definisgé standard qualitativi e quantitativi delle
prestazioni e determina indici e parametri idonedisurare e valutare i risultati conseguiti.
Il livello qualitativo e quantitativo dei servizi periodicamente verificato con utenti, attraverso
idonee forme di consultazione anche a campioneg edstantemente adeguato al mutare delle
esigenze e della domanda.

Art. 54
Norme transitorie e finali
Il presente Statuto entra in vigore nel tempo eodmyer ottemperato agli adempimenti di Legge.
La Giunta propone al Consiglio i nuovi Regolamergvisti dallo Statuto. Fino all'adozione dei
suddetti Regolamenti, restano in vigore le normettate dal Comune secondo la precedente
legislazione che risultano compatibili con la Legge Statuto.



